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CONVENTIE - CADRU

privind efectuarea stagiului de practicd in cadrul programelor de studii universitare de licenti

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:

Institutia de invatamant superior: Universitatea Politchnica Bucuresti, Facultatea de
Automatica si Calculatoare (denumitd in continuare organizator de practicd), reprezentatd de
decan prof.dr.ing. Adina Magda Florea, adresa organizatorului de practica: Splaiul Independentei
313, sector 6, Bucuresti, tel. 0040 21 4029179, email: decanat@acs.pub.ro

Societatea  comerciala,  institutia  centrald ori  locald, persoana  juridica
(denumitd Tn continuare partener de practicd), reprezentatd de

(hutiele &1 calitatga) dl/dna cunvssannnnssnnsnsan adresa partenerului de practica:
........................................ adresa unde se va desfasura stagiul de practica .........c.ccoeeveirvveirnnene
tel v HAX e L CMALL e ,

SNt wonsiaivi (denumit in continuare practicant), carte de identitate Seria....... .
N, i BNP sonmmmassssnmmeasssg A0 TESEAE ey 1O0H]  HESTEHI
reeeeiiee ey CELAIENMIA L., adresa de domiCiliU i ,
adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practica ....................... inscris In anul
universitar 2011-2012, la UNIversitatea vovvvvevvvvvvrrerevrnerrerieeneessnenns , Facultatea
............................................. L SOHIA v TOUDE suwes o OMAIE nmanmamsans telefon?

Art. 1. Obiectul conventici-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se¢ organizecaza si se destisoara stagiul de
practicd in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilititilor, spre a le
aplica in concordanta cu specializarca pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentclor
profesionale mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in
prezenta conventie-cadru si in portofoliul de practicd cuprins In anexa la prezenta conventie-
cadru.

Art, 2. Statutul practicantului
Practicantul rdméne, pe toatd durata stagiului de pregatire practicd, student al institutiei
de Invdtamant superior.

Art. 3. Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de minim 330 de ore de muncd deslasurate in
intervalul 11 iunie — 15 septembrie 2012
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Art. 4. Plata s1 obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregétire practica nu se efectueaza in cadrul unui contract de munci.

(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerati ca vechime.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu
exceptia situatiei in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practica poate totusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare,
prima sau avantaje in natura, specificate la art. 12.

Art. 5. Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sd respecte
programul de lucru stabilit si sd execute activititile specificate de tutore in conformitate cu
portofoliul de practicd, in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea
acestora.

(2) Pc durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al
partenerului de practicd. in cazul nercspectarii acestui regulament, conducétorul partenerului de
practicd isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de
vedere al practicantului si al tutorelui si a Instiintat conducatorul institutiei de invatamant unde
practicantul este inscris si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul arc obligatia de a respecta normele de securitate si sdndtate in munca pe
care si le-a insugit de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de
practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la
care arc acces in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sii, pentru a le
comunica unui ter{ sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul
respectivului partener de practica.

Art. 6. Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica, sclectat dintre
salariatii proprii si1 ale cdrui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul
didactic supervizor, aplicdndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare
al institutiei de invatamant superior.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face
practicantului instructajul cu privire la normele de securitate §i sindtate Tn muncid, in
conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua
masurile necesare pentru securitatea si sandtatea In muncd a practicantului, precum $i pentru
comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sd puna la dispozitia practicantului toate mijloacele
necesare pentru dobdndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul
de medicina muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practica desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarca, organizarca si supravegherea desfasurdrii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreuna cu tlutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de
practicd i competentele prolesionale care fac obiectul stagiului de pregétire practica.
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(2) In cazul in care derularea stagiului de pregéatire practicd nu este conformd cu
angajamentele luate de cétre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul
institutiei de invatamant superior (organizator de practicii) poate decide intreruperea stagiului de
pregdtire practica conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducitorului
partenerului de practicd si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfisurdrii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda
practicantului numérul de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in
Suplimentul la diploma, potrivit reglementdrilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a
Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatca practicantului din partea
partenerului de practica):

B LB T

15321751 5 NN

Telefon .......... Fax ............ Email .......ccoe...e.

(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din
partea organizatorului de practica:

DV cemasananamsanassaisnasmas

FUnctia cveveevieiiieeicccciiniee e

Telefon s Baw v Emall oo

Art. 9. Evaluarea stagiului de pregétire practica prin credite transferabile.
Numadrul de credite translerabile ce vor fi obtinute in urma desfdsurarii stagiului de
practica este de 6.

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregdtire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic
supervizor vor evalua practicantul in permanentd, pe baza unei fige de observatie/evaluare. Vor fi
evaluate atdt nivelul de dobandire a competentelor prolesionale, cdt si comportamentul si
modalitatca de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica (disciplina,
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele claboreaza un raport, pe baza evaluarii
nivelului de dobédndire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la
baza notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de
practica carc va cuprinde:

e denumirea modulului de pregatire;

e competente exersate;

e activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;

e observatii personale privitoare la activitatca depusa.

Art. 11. Sanatatea si securitatea in munca.

Protectia sociala a practicantului

(1) Practicantul anexeazd prezentului contract dovada asigurdrii medicale valabila in
perioada si pe teritoriul statului unde se desfasoara stagiul de practica.

(2) Partenerul de practica are obligatia respectdrii prevederilor legale cu privire la
sandtatca si securitatca Tn muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.
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(3) Practicantulul 1 se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare,
conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca si boli
profesionale, cu modificarile si completérile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia
privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectuarii pregatirii practice.

(4) In cazul unui accident suportat de practicant, fic in cursul lucrului, fic in timpul
deplasarii la lucru, partenerul de practica se angajeazd s instiinteze asigurdtorul cu privire la
accidentul care a avut loc.

Art. 12. Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregatire practica

(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului.

(2) Avantaje cventuale (plata transportului de la si la locul desfasurdrii stagiului de
practicd, tichete de masa, acces la cantina partenerului de practica etc.).

(3) Alte precizari.

Art. 13. Prevederi finale

Alcatuit in triplu exemplar la data: ............oocu.......

Reprezentant - Socictate
Decan - Institutic de comerciald, institutic Practicant
xR . . oo - ractican
invatamant superior centrald ori locala, (S(l _10;“)
: L L ude
(Organizator dc practica) persoand juridica
(Partener de practicd)
Numele si prenumele
Semnatura
Stampila
Data
Am luat cunostinta:
Cadru didactic supervizor Tutore
Numele si prenumele
Functia
Semndtura
Data
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ANEXA la conventia-cadru
PORTOFOLIU DE PRACTICA

la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii
universitare de licenti

1. Durata totald a pregatirii practice: 11 saptamani.

2. Calendarul (intervalul) pregitirii practice: 11.06.2012 - 15.09.2012.

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregitire
practica in cazul timpului de lucru partial): luni-vineri, 6 ore/zi, in intervalul §-20.

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregitire practica:

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeazi urmaitoarele
locatii:

6. Conditii de primire a studentului in stagiul de practica:

Primirea studentului in stagiul de practica se va rcaliza pe baza sclectici cfectuate de cétre
organizatorul de practicd impreund (atunci cand este cazul) cu partenerul de practica.

7. Modalititi prin care se asigurid complementaritatea intre pregitirea dobinditi de
studentul Tn institutia de Invatimant superior §i In cadrul stagiului de practica:

Activitatile planificate in cadrul stagiului de practicd sunt corelate cu cunostintele
teoretice dobandite de catre studenti in primii trei ani ai ciclului de licenta.

Competentele dobédndite in cadrul stagiului de practica sunt in conformitate cu
competentele generale si specilice corespunzitoare domeniului de studii parcurs de citre
studentul practicant.

8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigura supravegherea pedagogica a
practicantului pe perioada stagiului de practici:
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9. Drepturi si responsabilititi ale cadrului didactic din unitatea de invitimant —
organizator al practicii, pe perioada stagiului de practica:
» Asigurd, impreund cu tutorcle desemnat de partenerul de practicd, planificarea,
organizarca si supravegherea desfasurdrii activitatii de practicd.

» Stabileste, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica, tematica de
practica si competentele profesionale urmarite.

» Aduce la cunostintda studentilor participanti conditiile si cerintele stagiului de
practicd, asa cum sunt ele specificate de partenerul de practica.

» Asigurd ca derularea stagiului de practica este in acord cu angajamentele stabilite.

10. Numecle si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura
respectarea conditiilor de pregitire si dobindirca de citre practicant a competentelor
profesionale planificate pentru perioada stagiului de practica:

11. Drepturi si responsabilititi ale tutorelui de practicd desemnat de partenerul de
practici:
» Asigurd, impreuna cu cadrul didactic numit de citre organizatorul de practica,
planificarca, organizarea si supravegherea desfasurarii activitatii de practica.

» Stabileste, impreund cu cadrul didactic numit de catre organizatorul de practica,
tematica de practica si competentele profesionale urmarite.

» Instruieste studentul practicant cu privire la normele de securitate $i sandtate in
munca, in conformitate cu lcgislatia in vigoare.

» Punc la dispozitia studentului practicant echipamente de protectie §i instrumente
specifice de lucru, acolo unde este cazul.

» Participd la evaluarea activitdtii studentului prin eliberarea atestatului de practica.

> Are dreptul de a face parte din comisia de evaluare stabilita de catre organizatorul
de practica.

» Asigura ca derularca stagiului de practica este In acord cu angajamentele stabilite.

12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practici

Modulul de Locul de g g Observatii

Nr. Compelenta ; “ Activitati planificate
pregitire munci
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13. Modalitati de evaluare a pregitirii profesionale dobandite de practicant pe
perioada stagiului de pregatire practica:

Evaluarea pregatirii profesionale dobédndite de practicant se va realiza pe baza:

- Atestatului de practicd emis de catre tutorele de practica:

- Prezentarii raportului de practica 1n fata unei comisii numite de catre organizatorul de
practica.

Evaluarea activitatii se face pe baza grilelor si criteriilor stabilite prin Ghidul de Practica.

Cadru didactic . Practicant
i I'utore .
SUpervizor (Student)

Numele si prenumele

Functia

Semnétura

Data




